
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAGHFARI Anas 

Junior project manager 

à ENGIE 

 112 DERB SALAMA BLOC 

08 BIS   CD, 20430, 
Casablanca 

   +212623987973 

 anass.maghfari@gmail.com  

 

Polyvalent , dynamique, 
ayant le sens du 
relationnel et le goût du 

travail en équipe. Avec 
une expérience 
managériale réussite de 
2 ans au sein d’une boîte 
de grande renommée 
telle que ENGIE, je 
n’épargne aucun effort 
pour rehausser 
d’avantage mes 
compétences 
personnelles et 
professionnelles pour 

atteindre mes projets à 
venir. 

VIE ASSOCIATIVE  

Anglais :   Courant 

Français : Courant (C1) 

Arabe:      Maternelle 

LANGUES 

 Basketball 

 Natation 

 Voyage 

 Lecture 

 Jeu d’échecs 

CENTRE D’INTERETS  

 

Ex-Président du club 

Rotaract EHTP. 

Ex-Responsable 

sponsoring à Olympiade 

EHTP. 

A PROPOS DE MOI 

Filière MP aux classes préparatoires Mohamed V - Casablanca.  
 

Education: 

 

Expériences Professionnelles: 

Compétences: 

Baccalauréat en Sc. mathématiques A mention ‘Bien’ au lycée Ben Msick. 

 

Sujet : Dimensionnement électrique du “Palais De Justice de Rabat”. 

Mission : 

 Etude de l’installation électrique du projet dans les volets de l’éclairage, bilan 

de puissance, dimensionnement des protections et câbles par Caneco avec 

respect de la norme NFC-15 100 et les exigences du cahier de charge. 

Sujet : Mise en place d’un système de gestion technique du bâtiment à 

“Casanearshore”. 

Mission : 

 Conception du projet. 

 Etude des modes de communication des automates. 

 Etude de faisabilité technico-commercial. 

2015-2018   Ecole Hassania des Travaux Publics (EHTP). 

 

2013-2015   Classes préparatoires aux Grandes Ecoles d’Ingénieurs.                           

Cycle d’ingénieur à l’Ecole Hassania des Travaux Publics en génie 

électrique. 

2010-2013   Lycée Ben MSick  

 

Septembre 2018-Maintenant : Poste de chargé d’affaire junior à ENGIE  

 

Février-Juin 2018 : Projet de fin d’étude à ENGIE (ex SPIE) 

Juillet-Septembre 2017 : Stage ingénieur à VINCI ENERGIES 

 

 

 

Mission : 
 Gestion des projets : 

- Gestion d’une équipe de 60 personnes sur site. 
- Planification du projet (MS project et Primavera). 
- Gestion des achats, de la logistique et de la sous-traitance et les études. 
- Suivi des travaux. 
- Gestion des coûts du projet. 
- Pilotage des réunions d’avancement avec le client OCP / JESA. 

 Chiffrage des projets : 
- Montage de l’offre technique. 
- Analyse des risques du projet. 

- Estimation budgétaire du projet. 
- Montage de l’offre financière. 

Projets de référence : 

 Gestion du projet « SAP ENERGY PJ5&PD33BIS » à l’OCP ( Budget 69MMAD). 

 Chiffrage du projet « Compensation de l'énergie réactive » (Montant 53MMAD). 

 Chiffrage du projet « SUTA 2 » de Cosumar (Montant 11 MMAD). 

 Chiffrage du projet « Laverie LAAYOUNE » à l’OCP (Montant 76MMAD). 

 

  

 Soft skills:  
- Management d’une équipe de 60 personnes sur site. 

- Autonomie et proactivité dans l’exécution du projet, et la prise de décision 
relative à l’exécution des travaux et aux dépenses du projet. 

- Planification du projet et maîtrise des méthodes CPM, PERT. 
- Effectuation des demandes d’achats/logistique et leur suivi par logiciel SAP. 
- Négociation des prix d’achats du matériel et offres commerciales des 

fournisseurs. 
- Gestion des coûts liés à la performance financière du projet. 
- Ajustement du langage de communication selon les situations. 
- Capacité d’adaptation, d’organisation et de gestion du stress. 
 Technique:  
- Fonctionnement des machines tournantes et variateurs de vitesse. 
- Fonctionnement des réseaux électrique MT et HT. 

- Maîtrise de l’automatique et du logiciel Matlab/Simulink.  
- Ingénierie des installations industrielle BT et MT (Caneco, DIALUX, AUTOCAD) 

- Informatique industriel par les outils WINCC, STEP7. 
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