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 FORMATION

· 2007 : Master  spécialisé en Audit, Contrôle de Gestion et Systèmes  d’Information  à Université Mundiapolis ex-Polyfinance  (Diplôme délocalisé de  l’ESC Lille). 
· 1993    : Technicien Gestion des entreprises à l’Institut supérieur de Technologie appliquée. 

· 1991      :   Baccalauréat Sciences Expérimentales. 

COMPETENCES

· Assister la DG dans les domaines financiers, gestion des ressources humaines, juridique et participe à la conduite du changement.
· Finance/Contrôle de Gestion :

· Encadrement de l’équipe comptable, validation des comptes, suivi de la trésorerie, clôtures mensuelles ;

· Relation avec les institutions financières, CAC, Banque, Avocats ;

· Contrôle interne, validation des achats ;

· Suivi de la trésorerie et des indicateurs de gestion 

 

· Administration /Service Généraux /Juridique :
· Assurer et gérer les obligations légales et administratives ;

· Mise en place et des procédures, suivi et contrôle ;

· Validations financières des achats (Frais généraux, achat de programme …) ;

· Négociation avec les fournisseurs ;

· Relation avec les organismes extérieurs ;

· Assemblée Générale et dossier du conseil d’administration ; 

· Ressources humaines et management :

· Recrutement, entretien d’évaluation, gestion du dialogue social, optimisation de la gestion du personnel ;
· Gestion des conflits et contentieux ;

· Management d’entreprise.
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

· 09/2019 à 04/2020 : Key Accourt Manager (Chef Comptable)  à Saint Gobain Développement Maroc
Fonctions :
· Contrôle des réconciliations intergroupes ;
· Contrôle des déclarations fiscales ;
· Travaux de clôture et établissements des états financiers annuels ;
· Reporting Mensuel au groupe suivant le deadline ;
· Contrôle des opérations de trésorerie ;
· Superviser l’équipe comptable et ADV ;
· La gestion des relations avec les tiers (CAC, banque, assurance ...) ;
· Le contrôle de la paie et les déclarations sociales 

· Suivi et Contrôle des Immobilisations 
· Préparation Budget et Forecast.
· Suivi des indicateurs de gestion
· De 09/2018 à 08/2019 : Chef Comptable Cluster au sein du Groupe Hôtelier Barcelo
Fonctions :
· Suivi Journalier des encaissements Trial Balance (Interface Micros / SAP )
· Contrôle de l’interface des approvisionnements 
· Suivi de la trésorerie quotidienne de la banque 
· Le suivi des provisions des FNP 

· Le suivi du Manager Flash
· La remontée des arrêtés mensuels suivant le deadline communiqué par le Groupe Barcelo
· Les déclarations fiscales des Hôtels dont je suis responsable
· Assistance des Hôtels pour utilisation SAP

· Réconciliation des intercos avec les filiales
· Suivi et Contrôle des Immobilisations 
· Travaux de clôture et établissements des états financiers annuels
· De 01/2008 à 08/2018 : Cadre Comptable et Financier au sein de SOMED (Société Maroc Emirates Arabe de développement).Groupe AL MADA 
Fonctions :

· Travaux de clôture et établissements des états financiers annuels
des sociétés dont je suis responsable qui opèrent dans différents secteurs 

(Immobilier, Agroalimentaire, la Holding et l’hôtellerie).
· Etablissement du reporting pour la holding.
· Préparation Budget et Forecast.
· La gestion de la trésorerie (suivi compte bancaire, recouvrement contentieux...).
·  La production de l'ensemble des déclarations fiscales et le suivi de ces dernières. 
· Etablissement des liasses de consolidation des sociétés dont je suis responsable. 
· Réconciliation des intercos avec les filiales. 
· Préparation du dossier du Conseil d’Administration.
· Publication des états financiers pour la Holding cotée en bourse.
· La gestion des relations avec les tiers (CAC, banque, assurance ...).
· De 03/2003 à  01/2008 : Adjoint chef comptable à Valeo Bouskoura (après mutation de la filiale Cablinal Maroc du groupe VALEO).
· De  01/1999  à  03/2003   : Comptable  au sein de Cablinal MAROC société de câblages électriques affiliée au  groupe VALEO Multinationale.

Fonctions :

·   Comptabilisation des dossiers import et local dans  RCF (rapprochement comptes

                   Fournisseurs) sur progiciel SIGIP. 

· Comptabilisation des frais généraux dans Iris Engagement (interface dans Iris finance) 

· Analyse des entrées valorisées au magasin et  traitement des différences de prix        constatés lors de la comptabilisation  dans RCF.

· Suivi du chiffre d’affaire dans RCF et  analyse des états d’anomalies.

· Déclaration du chiffre d’affaires réalisé et rapatrié auprès de l’Office des changes.

· Analyse des comptes.
· Contrôle des déclarations fiscales et sociales (CNSS, Assurance Groupe, I R, I S).
· Déclaration TVA  mensuelle et  suivi du remboursement TVA auprès de la direction des impôts.

· Suivi des créances et mise à jour des comptes clients.

· Règlement Fournisseurs.

· Comptabilisation des immobilisations dans Iris Finance et Abel (progiciel de suivi des    immobilisations) et cadrage des immobilisations entre Iris Finance et Abel.

· Reporting mensuel, bilan simplifié et compte de résultat dans Hypérion en collaboration avec le chef comptable et le responsable du  contrôle de gestion.

· Déclaration de la liasse fiscale en collaboration avec le chef comptable.
· De 01/1997 à 12/1998 : Comptable au laboratoire MAPHAR (société multinationale Groupe   SANOFI).

Fonctions :
· Comptabilisation des dossiers import.

·  Comptabilisations des frais généraux.

· Déclaration TVA.

· Suivi  journalier de la trésorerie.

· De 01/1993 à 01/1997 : Technicien comptable au sein de VITA MAROC groupe de sociétés.  

Fonctions :

· Comptabilisation des dossiers import.

· Comptabilisation des frais généraux.

· Comptabilisation  des opérations de trésorerie et rapprochement bancaire.

· Suivi du stock et contrôle des agences reparties dans les principales villes agricoles  du Maroc

· Paie du personnel.

· Suivi de la caisse.

· Suivi des marchés publics soumissionnés par l’entreprise.

LANGUES : 

· Arabe      : Langue Maternelle.

· Français   : Courant.







· Anglais    : Assez bien














CONNAISSANCES INFORMATIQUES :
· Excel, Word, PowerPoint.
· Progiciel  Iris Finance, Iris Engagement (AS / 400).
· Progiciel Sigip (RCF : Rapprochement Compte Fournisseurs).

· Progiciel Abel pour le suivi des immobilisations.

· SAP 

LOISIRS :
· Voyage en équipe, Football et  Natation.
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