
   

 

 

 
 

 

 

Février 2019 à Aujourd’hui : Groupe EL EULJ - GESSIMO IMMOBILIER  à OASIS SQUARE 

Poste : Responsable Qualité et Amélioration en continue  (Adjoint Directeur Général) 

 Rédiger les informations documentées du système de management (Fiches processus, 
procédures, instructions etc…). 

 Décliner les consignes et directives de la Direction Générale par service et suivre la réalisation 
des actions moyennant un plan d’action globale. 

 Piloter le projet de digitalisation (demandes d’achats, interventions, courses etc.) 
 Piloter le projet du Lean Management 
 Proposer des objectifs QSE à la direction, participer à l’élaboration des plans d’action QSE et 

suivre leurs déploiements. 
 Instaurer une instance de gouvernance (programme des réunions par service) et veiller au 

respect. 
 Réaliser les audits internes. 
 Instaurer une démarche d’amélioration en continue et veiller à la mise en application des 

suggestions. 
 Participer à l’évaluation des prestataires externes. 
 Gérer les chefs d’équipe des travaux périodiques (nettoyage, gardiennage, jardinage, agents de 

sécurité, contrôle de ronde …) du plateau bureau R+4 OASIS SQUARE et des sites. 
 Animer des réunions ou des groupes de résolutions de problèmes et gestion des non-

conformités.  
 Elaborer et communiquer à la direction des reporting qualité mensuel.   
 Réaliser des visites programmées et inopinées aux chantiers de construction. 

 

Novembre 2015- Janvier 2019 : Groupe MMK - FABRILEC  spécialisée en  construction électrique  

Poste : Responsable Département QHSE et Formation (Rattaché au Directeur Général) 

 Mise en place et suivi de la certification SMI (ISO 9001 V2015, ISO 14001 V 2015 et ISO 45001 
V2018). 

 Rédiger les procédures générales du système de management.   
 Proposer des objectifs QSE à la direction, participer à l’élaboration des plans d’action QSE et 

suivre leurs déploiements. 
 Mise en place de la veille réglementaire HSE et évaluation de la conformité légale. 
 Mise à niveau de l’usine de fabrication conformément aux exigences légales et normatives.  
 Coordonner, animer et siéger en tant que principal acteur du comité d’Hygiène, Santé et 

Sécurité au travail.  
 Réaliser l’Audit interne. 
 Gestion des relations avec les différents prestataires externes de sécurité, gardiennage et 

propreté.  
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 Déploiement de la politique et faire respecter les procédures QHSE dans tous les chantiers 
nationaux et internationaux (Cameroun, Burkina Fassou…).  

 Elaborer et communiquer à la direction des reporting QSE mensuel.  
 Mener des enquêtes après les accidents pour en déterminer les causes (accidents du travail, 

environnementaux…).  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FFOORRMMAATTIIOONN  ::  
 

2011-2013 : Ingénieur  Sciences et Techniques (Majeur de Promotion) - FST Settat : 

                   Option : Management de la Qualité, Hygiène, Sécurité et Environnement 

2008-2011 : Licence Sciences et Techniques - FST Settat : 

                   Option : Techniques d’Analyses et Gestion Qualité 

2009-2010 : Diplôme d’Etude Universitaire Sciences et  techniques   

 

 

 IInnffoorrmmaattiiqquueess  ::  
 

 Logiciels professionnels : MS-office, SPSS Statistiques, Microsoft Project, GESTAN 
(Prospection et gestion de Projets).  

 

LLiinngguuiissttiiqquueess  ::    
 

 Arabe : maternelle 
 Français : Bonne Maîtrise 
 Anglais : Intermédiaire 

 

IInnttéérrêêttss  PPeerrssoonnnneellss  :: Lecture, Sport et voyages. 
 

 

Novembre 2013 – Novembre 2015 : CRET CIS Multinational en Assistance Technique, Ingénierie et Conseil Industriel.  

Poste : Ingénieur Chargé d’Affaires - Projets industriels (Rattaché au Directeur Général) 

 Prospection de grand comptes clients existants et développement de nouveaux comptes (ONEE, JLEC, SAMIR, 

REMINEX INGENIERIE, SONASID, MAGHREB STEEL, MAROC PHOSPHORE, SNEP). 

 Gestion des référencements et qualification des fournisseurs. 

 Concrétisation de partenariats avec les leaders travaux au Maroc (Qatar Ingénierie, DLM, STROC, BUZZICHELLI, 

ALSTOM Power…)  pour les projets en Afrique Centrale et Subsaharienne. 

 Participation au montage des offres Techniques et commerciales des appels d’offres  pour les marchés privés et 

publics. 

 Constitution et management des équipes de projets et suivi de la réalisation et des chantiers.  

 Encadrement & Organisation des différents outils et moyens humains et matériels permettant l'exécution de la 

prestation dans les meilleures conditions de délais et de coûts 

 Supervision des chantiers et suivi d’exécution. 

 


