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COMPETENCES CLE ﬁ
* Lean Manufacturing
* QRQC
* Management Des Projets - PMP
*Management d’actifs
* Amélioration Continue
* Pilotage Des Fournisseurs
* Gestion De La Relation Client
* Résolution Des Probléemes
* Démarche 8D
* SPC: Statistical Process Control
* Conception Mécanique - CAO
* Gestion De La Maintenance - GMAO
X Mise En Place D'un SMQ - ISO 9001
* Exigences ISO TS 16949
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FORMATIONS
A% ACADEMIQUES

» Master Universitaire Professionnel -  FSTSETATT - 2018 /2019
* Génie Industriel — Option: Ingénierie et Management Industriel

» Licence Universitaire Professionnelle - FSTSETTAT - 2016 /2017
» Génie Industriel — Option: Maintenance, et Gestion des Systeme Industriels

» Diplome Universitaire De Technologie -  EST CASA -2018 /2015
» Génie Mécanique — Option : Maintenance, Control, et Qualité

» Baccalauréat Technique — Lycée Ibn Yassine Khouribga — 2010 /2012
» Sciences et Technologies — Option : Sciences et Technologies Mécanigue

EXPERIENCE ﬁ
PROFESSIONNELLE i
» Mai 2019 — Jusqu’a aujourd’hui : mGRUES

EUROGRUES
Direction technique « EUROGRUES AFRIQUE » (Contrat Projet)

Poste : Ingénieur Maintenance TEREX LIEBHERR
Missions globales : g

MAROC

«Piloter les opérations de maintenance préventive et curative des engins; Gmie
*Assurer la gestion administrative de maintenance.
*Proposer des améliorations en termes des solutions techniques ;

« Controler la fréquence des entretiens des engins, établir les tableaux de bord; Haulotte)),

* Gérer le budget maintenance
*Elaboration et suivi des plannings projet et les négocier avec les différents parties prenantes ;

» Aout 2018 — Avril 2019:

DELFINGEN
concepteur, fabricant et fournisseur mondial de composants DELFI NG EN

plastique destinés aux marchés automobiles

Poste : Manufacturing leader (Direction Production )
Missions globales :
* Manager les Projet K9 ; Projet X52 et Projet J92
*Animer les réunions de suivi des indicateurs et les QRQC ATELIERS.
*Organiser les travaux en fonction des taches de la production.
Piloter le traitement physique des retours clients en suivant les démarches de résolution de
problémes (8D, QRQC... ) et accompagner les audits clients ;
* Traiter avec les fournisseurs les non conformités des composants qui générent des réclamations
clients et assurer régulierement des audits clients;
* Piloter et participer dans les projets d’amélioration continue (Lean, AMDEC...)

» Mai 2017 — Juilet 2018 :

ST MICROELECTRONICS ‘, ’
Société internationale développe, fabrique et commercialise

des produits semi-conducteurs (Puces Electroniques) =
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Besi Assembly Systems

Poste : Leader Zone moulage SMD
Missions globales :
* Suivi du rendement et mise en place les actions pour atteindre le rendement objectif ;
*Suivre et améliorer les indicateurs de performance de la zone. ;
* Former, et certifier les opératrices, techniciens, sur les améliorations des procédures de travail ;
 Gérer la PROD et MAINT (X-site, CMMS, SAP ...
*Analyser avec le SPC les donnée du contrdle qualité, et mener des plans d’action;

—
» juillet 2015 — Avril 2017 : SOMN’EU

SOMALEV

Acteur de référence au MAROC dans le levage,
la manutention, la location de matériels TP et les transports
urenty ! ! P CATERPILLAR

Poste : Coordinateur Technique
Missions globales :
* Elaborer et mettre en place les plans de maintenance préventive (Planning, Gammes, AMDEC
équipements...) ;
*Suivi les objectifs et résultats de I'atelier et du magasin PDR.
*Piloter avec les techniciens toutes les inspections mécaniques programmées selon le calendrier et
rédiger les rapports d’inspection et interpréter leurs résultats ;
* Lancer et suivre les ordres de travail sur la GMAO et suivre leurs réalisations;




