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COMPETHENCE 
 
 
 
 
 
 
 

 2019                Master en Management de la qualité de           
Mohammedia   Sécurité et de l’environnement   

                       Faculté des Sciences et Techniques.  

 
 2017                Licence Professionnelle en Génie des Procédés              

Casablanca     L’École Supérieure de Technologie.   

 

 2016               DUT en Génie des procédés  
Casablanca      L’École Supérieure de Technologie.  

 

 2013               BAC, Sciences Expérimentales option 
Casablanca     Sciences de l Vie et de Terre, Mention : Bien 

                         Lycée Jaafar El Fassi. 

               

     

FORMATIONS 

Coordinateur QHSE 

26bshs 

 

26 

Arabe          Bilingue  

Français      capacité professionnelle   

                     complète 

Anglais        capacité professionnelle 

 

 

 

 

 

 
 

Excel 

PowerPoint 

Word 

Matlab 

 

 

 

 Mohamed 

  

 
 

27 ans 

Imm 2 Bis n 02, Quartier Bournazel, 

Casablanca 

Permis B   

+212 6 04 32 61 12 

mohamedtaki.ben@gmail.com 

 
 

LOGICIELS 

Ouvert d’esprit, sociable, dynamique, 

organisé et motivé avec une expérience 

en tant que chargé QHSE, une première 

expérience où j’ai pu pratiquer mes 

compétences et en acquérir d’autres. A 

travers cela, ma soif d’apprendre n’a fait 

que grandir. 

 

TAKI 

 

 

Du 03/02/2020 

Au 03/08/2020 

6mois 

JORF LASFAR 

 

 

Du 02/09/2019 

Au 30/12/2019 

3 mois 

Casablanca 

    
 
Du 01/02/2019  

Au 01/08/2019 

6 mois  

Casablanca 

 

 

 

 

 

Du 03/04/2017  

Au 30/05/2017 

2 mois  

Mohammedia 

 

 

Du 02/04/2016  

Au 30/05/2016 

 2 mois 

Casablanca 

 

 

Du 01/08/2015  

Au 28/08/2015 

1 mois 

Casablanca 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

VINCI Energies Afrique de l’Ouest 

Chargé QHSE chez VINCI en projet de 

maintenance électrique et régulation à l’OCP JORF 

LASFAR. 

 

Sews Cabind Maroc, <<Secteur Automobile>>                                                                     

Stage technique en HSE                                                                             
Entreprise spécialisée en fabrication de Câblages 

pour véhicules. Certification ISO 9001, ISO 14001, ISO 

45001.                                                                                                                                                                             
 

Cabinet du conseil AL KHOUBARAE,   

Stage fin d’étude  
Evaluation de la maturité des PME marocaines.  

Accompagnement d’une entreprise cliente (de BTP) 

du cabinet en vue d’obtention de la certification ISO 

9001 v 2015.  

Ingénierie de formation. 
 

Office National d’Electricité et d’Eau ONEE,   

Stage fin d’étude 
Analyse thermique et énergétique de la turbine à gaz 

3*100KW. 

 

Société Centrale des Boissons Gazeuses 

SCBG,   

Stage fin d’étude 
Amélioration de la qualité des eaux traitées.  

  

Société Centrale des Boissons Gazeuses 

SCBG,   

Stage d’initiation 
Contrôle qualité  

 

 

 

 LANGUES 

INTÉRÊTS 

Natation 

Cinéma 

Voyage 

Vie associative : Ex sécretaire 

général du bureau des étudiants 

 

 

-Maîtrise des Normes ISO 9001, 14001, 

45001, 19001, 17025, OHSAS 18001 et ISO 

22000. 

-Assurance des audits QHSE chantiers 

-Evaluation et prévention des risques 

industriels. 

-Analyse des accidents et situations 

dangereuses, et mettre en place des 

actions correctives et préventives. 

-conduire les démarches de certifications 

et leurs renouvellements. 

-Evaluation et amélioration de l’éfficacité 

du systéme de management QHSE. 

-Réalisation des formations et 

sensibilisations du personnel aux thèmes 

HSE. 

-Rédaction des rapports et documents 

HSE.   

 
 


