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Poste: QHSSE  Manager 

	
	

	
INFORMATIONS PERSONNELLES


	
Nationalité
	Gabonaise 

	
	

	
Profil 
	
Ingénieur QHSSE 

	
	

	













Education& Qualifications
	
· 2013 -2014 Libreville Gabon ; Master II en Qualité, hygiène sécurité Environnement  QHSE  (Institut supérieur d’ingénierie  du Gabon  ISI  (Etablissement en contrat de coopération pédagogique  avec  FBS (French Business school ; CEF ( Centre d’ enseignement et de formation supérieur privé , de strasbourg ; Ecole GRANDJEAN Strasbourg )

· 2012 -2013 Libreville Gabon ;  Master I en Qualité, hygiène sécurité Environnement  QHSE  (Institut supérieur d’ingénierie  du Gabon  ISI ( Etablissement en contrat de cooperation pedagogique avec  FBS France  (French Business school ; CEF( Centre d’ enseignement et de formation supérieur privé , de Strasbourg ; Ecole GRANDJEAN  Strasbourg )

· 2011 -2012 Libreville Gabon ; Licence en Management et stratégie d’entreprise option Qualité, hygiène sécurité Environnement  QHSE   (Institut supérieur d’ingénierie du Gabon ISI  ( Etablissement en contrat de coopération pédagogique avec  FBS France  (French Business school ; CEF ( Centre d’ enseignement et de formation supérieur privé , de Strasbourg ; Ecole GRANDJEAN Strasbourg  )

· 2010- 2011 Pretoria South Africa ;   certificat de formation en Anglais (Getting to Know English center)

· 2007 - 2008Libreville Gabon ; Baccalauréat scientifique série D


	
	

	





Formation/
compétences
	
Formation professionnelle / Formations QHSSE 

·  (Aout 2017: Formation  en Management de la sécurité diplôme délivré par l’ IOSH)
· (Novembre 2016 : Formation HSE a Fugro Impact : Logiciel de sécurité   du Groupe FUGRO)
· (Avril 2016 : Formation en survie en mer)
· (Juillet 2015 : Formation en secourisme autravail et lutte incendie)

 Compétences 
Conduite  d’action

· Animation et supervision de chantier (Accueil Sécurité)
· Vérification du bon Etat des moyens de prévention ( extincteurs ,détection de gazs etc) 
· Rédaction d’ analyse d’ accidents
· Gestion des animateurs  HSE
· Rédaction des permis de travaux (Permis de travail en Hauteur ; permis de fouille  )

Communication

· Redaction de Procedures et instruction de travail
· Etablissement  et suivi d’  indicateurs de performance
·  Redaction de documents technique relatifs au projets ( PHSE , PPSPS , PGES) 
· Gestion des Habilitations et autorisations de travail
· Tiens à  jour un plan d’action QHSE 
· Effectue  les  audits liés aux processus et à la réglementation en vigueur 
· Promotion de la politique et des objectifs de l’entreprise 

Normes et Standards: 
Maitrise des référentiels ISO 9001: 2008, ISO 14001 : 2004, OHSAS 18001: 2007 ; ISO 9001 : 2015
Outils :  
arbres de causes,  AMDEC, ISHIKAWA,5M, PARETO, HACCP etc.
Logiciels 
· Maitrise  du  pack office , Paint 


	
	

	
Langues
	Langue Maternelle 
	Française(Connaissance excellente )

	
	Bilingue 
	Anglais (Lu,écrit, parlé, Bon niveau)

	

	
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE


	








Mai 2016 / Aout 2018 
 
	
Société Geofor Fugro Gabon, filiale du Groupe FUGRO ( Fugro est une entreprise néerlandaise qui fournis  des services d'expertise et d'assistance géotechnique dans les domaines de l'exploration et de la production pétrolière et minière, du positionnement, de la topographie ).

Fonction occupée : Manager QHSSE 

Missions : 

· Mettre en place un système de Management QHSSE au sein de Geofor Fugro Gabon. Système de Management QHSSEen adéquation avec les référentiels ISO 9001 ; OHSAS 18001 et ISO 14001. 
· Conseiller la Direction Générale en matière de QHSSE,
· Contribuer à la mise en œuvre et à l’implémentation de la politique QHSSE afin de respecter les objectifs fixés par le Groupe Fugroet dans le respect des textes réglementaires ; 
Développer etmettre en œuvre les mesures et actions nécessaires pour y parvenir.
· Garantir laconception, la mise à jour du Système de management QHSSE, le suivi et l’application des procédures Fugro et Geofor Fugro Gabon.


	
	

	




Novembre 2015 / Mai 2016

	
Société : Geofor Fugro Gabon, filiale du Groupe FUGRO Fugro entreprise néerlandaise fournissant des services d'expertise et d'assistance géotechnique dans les domaines de l'exploration et de la production pétrolière et minière, du positionnement, de la topographie ).


Fonction occupée : Responsable HSE (Geofor Fugro Gabon)

Missions : 

· Charger de l’intégration de l’ensemble dusystème de Management HSSE de Geofor Gabon aux normes HSSE du Groupe Fugro et auréférentiel OHSAS 18001 au vu du rachat de la société Geofor par le groupeFugro.
· Identifier, évaluer et Maitriser les risques professionnels.  
· Garantir le suivi et l’application des procédures HSSE.



	
	

	

Mai 2015 / Novembre 2015
	
Société : Geofor Fugro Gabon, filiale du Groupe FUGRO 

Fonction occupée: ResponsableQHSE de projet (Projet de sondages de recherche minière 2015 sur la concession COMUF).

Missions :

· S`assurer de la mise en application des exigences contenues dans le PHSE élaboré avec le client,
· S’assurer durespect et de la mise en application des procédures HSE de Geofor Fugro Gabon sur le projet.


	
	

	


Mars 2014 / Aout 2014
	
Société : Colas Gabon, filiale du Groupe Colas, leader Mondial de la construction et des infrastructures de transport.

Fonction occupée : HSE de Chantier (Projet de construction des voiries d’Angondje)

Missions :

· S`assurer de la mise en application des exigences contenues dans le PHSE élaboré avec le client, 
· S`assurer du respect des procédures du Groupe Colas et Colas Gabon en matière de QSE sur le chantier.


	
	

	



Aout 2013 / Février 2014
	
Société : Colas Gabon, filiale du Groupe Colas, leader Mondial de la construction et des infrastructures de transport.

Fonction occupée : Assistante du Manager QHSE de Colas Gabon  

Missions :
· Suivi des actions QSE
· Suivi et élaboration les statistiques mensuels Qualité et Environnement
· Préparation, organisation et suivi des audits interne  
· Suivi des plaintes QSE
· Suivi des formations Qualité, sécurité et Environnement 
· Mise à jour des documents QE
· Garant de l`accueil sécurité


	
	

	



Aout 2012 / Décembre  2012
	
Société: SGEPP (Société Gabonaise d’Entreposage des Produits Pétroliers)

Fonction occupée: Stagiaire HSEQ

Missions :

Assister le responsable HSEQ dans : 
· L’élaboration des plans de prévention pour chaque chantier, 
· La sensibilisation et la formation des agents en sécurité,
· La programmation des exercices incendie ou antipollution 
· L` élaboration et le suivi des indicateurs HSSEQ 
· L`animation du CHSCT


	
	

	




Janvier 2012/ Mai 2012
	

Société : SOVOG (Société de valorisation des ordures du Gabon)

Fonction occupée : Stagiaire QHSSE 

Missions:
Assister le responsable QHSSE dans : 
· La gestion des déchets
· Le recensement et le suivi des accidents de travail
· Le suivi et le programme environnemental 
· La sensibilisation et la formation des agents en QSE
· Le suivi des statistiques mensuel QSE
· Les visites opérationnelles sur les chantiers 
· La mise en place de la certification ISO 9001 et ISO 14001


	
	

	


Décembre 2010 / Février 2011
	
Société : Croissance Saine Environnement (ONG)

Fonction occupée : Stagiaire HSE 

Missions : 
· Suivi des plaintes Environnementales 
· Proposer des plans d’actions suite aux accidents environnementaux
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