Othman elrhaliothman@gmail.com

ELRHALI " 0614768495

Scrum Master Professionnal Certificate -CertiProf's Examination Center

Formateur Professionnel Master-Coach Certifié en Développement Personnel — Face
Certifié - Afnor Experts

Master Spécialisé en Management et Stratégie d’Entreprise - ENSI

Community Management, EFE Maroc — MasterCard Foundation

Génie Logistique et Transport — Fst Settat & Gestion du Trafic Aérien — AIAC - Casa

Licence Professionnelle, Maintenance DEUP en Maintenance Industrielle
Industrielle — Université Hassan 1, Khouribga Université Hassan 1, Khouribga

Baccalauréat — Sciences Physiques, Khouribga

Expériences Professionnelles

Missions de Formation, Conseil, Accompagnement et Responsabilité:

= Formation Principes de Management et Gestion d’équipe, Label’Vie, Timlog, Juillet 2020

= Accompagnement des Doctorants de MASRED pour I’Insertion Professionnelle — Juin 2020

= Formation & distance Recherche d’Emploi — FST Fes — Juin 2020

= Coaching Scolaire - Groupe Scolaire Jules Hauffman — Témara, Février 2020

= 5S et organisation du poste de Travail, Janvier 2020, EMSI RABAT - Cabinet Trust Management

= Evaluation de la Performance, LA CDP, Casablanca, Décembre 2019

» Travail en Equipe, Décembre 2019 — Supratours Maroc — Cabinet Ifcar Solutions

» Leadership — Confiance en Soi, Communication et Gestion de Stress 4 Jours— BOSCH —Cabinet TIMLOG
= Coaching et Management d’Equipe — 2 Jours — Décembre 2019 — Scania Maroc

» Communication Interpersonnelle — 06 Jours — Novembre 2019 — Atacadao & Carrefour - TIMLOG

= Développement Personnel — 06 Jours — Octobre 2019 — Atacadao & Carrefour — Cabinet TIMLOG

= Assertivité et Affirmation de Soi — 2 Jours — Octobre 2019 — Bouygues IT Construction Casablanca

= Soft Skills — Techniques de Recherche d’Emploi, (2 Jours Octobre 2019) - 3W Academy Maroc

= Boite a Outils Manager ‘Gestion du Temps’ — Fondation Alkarama Microfinance, Rabat ( Juillet 2019)
= Prise de Parole en Public, Soft SKills — Partagios Center a Rabat, Juillet 2019

= Stratégie d’Objectif et Gestion de Priorité, Mai 2019, Performa Rabat

= Développement Personnel et Efficacité Professionnelle, Avril 2019, Partagios Rabat

=« Communication Professionnelle » de Février jusqu’au Mai 2019, Groupe Léonard De Vinci — Rabat

= Conférencier Forum des Entreprises FST — FES — Digitalisation et Employabilité - FST - Fes MARS 2019
= Personal Branding — Développement Personnel, FST - Fes MARS 2019

» « Prise de Parole en Public », Maroc Uni Agadir — UniversiaPolis - Agadir

»= Emsi Marrakech — Cabinet Trust Management — Décembre 2018 :

Gestion de Stress et de Priorité ; Gestion des événements ; Management des équipes et Savoir-Etre ;

= « Communication Ecrite et Orale » — Alkarama Micro Finance, Cabinet Ifcar Solutions 16 Novembre 2018
» « Formation de Formateur » - Société TeamBright du 01 au 03 Novembre 2018 - Rabat

» « Formation des Formateurs » Société Innovatel Engineering SARL — du 05 au 07 Novembre Casablanca
= « Dynamique de Groupe » Société Innovatel Engineering SARL — 15 et 16 Octobre, Casablanca

»  « Recherche d’emploi » Aerostar Academy — Kenitra

» Techniques d’expression et de communication — Centre High School - Témara

= « Prise de Parole en Public » — Partagios Center Rabat ( 20 heures ) Octobre 2018




=« Cohésion d’équipe et Savoir-Etre » Société Innovatel Engineering SARL — 10 et 11 Septembre 2018
Casablanca

= Techniques d’expression et de communication — Centre High School - Témara

= « Prise de Parole en Public » — Partagios Center Rabat ( 20 heures ) Octobre 2018

=« Cohésion d’équipe et Savoir-Etre » Société Innovatel Engineering SARL — 10 et 11 Septembre 2018
Casablanca

= « Public Speaking »- Association « AlfariQ » Ouarzazate Juillet 2018

=« Soft Skills » — Chef de Projet — Success Center Rabat ( Juillet 2018)

= Soft Skills — Partagios Center Rabat ( 24 heures Mai — Juin — Juillet 2018 )

= Réseaux Sociaux pour le Centre d'Etudes en Droits Humains et Démocratie. Rabat (Décembre 2017 et
Janvier 2018)

=« Prise de Parole en Public » - Centre EFART Casablanca ( 12 heures )

» « Prise de Parole pour I’Entretien » — Partagios Center Rabat ( 12 heures )

= Gestion de Conflit pour Manager » pour le compte du Groupe EMSI — Casablanca et Marrakech avec le
Cabinet Trust Management ( 4 Jours )

= « Reéussir Manifestations et Evénements » pour le compte de L’EMSI Marrakech ( Cabinet Trust
Management) ( 3 Jours)

=« Techniques de Communication » pour le compte du Groupe EMSI — Casa et Marrakech — Cabinet Trust
Management ( 8 Jours )

= Centre d’hémodialyse a Tiznit pour les themes de :

Stratégie d’objectif, Gestion de Priorité, Travail d’équipe, Confiance en Soi, Etablir un Business Plan ; Recrutement et
Insertion

=« Gestion du Stress » pour le compte de CNSS - Cabinet Maroc Excellence ( 2 jours )

=  Recrutement de Vendeuses et Assistante d’administration, Formation sur les Techniques d’organisation de Travail,
Dynamique d’équipe, Réaliser son Objectif Professionnel, Gestion de temps et de Priorité — Depuis 2016

= Prise de Parole en Public » Référence Prod Rabat — 2016

= « Communication et Développement Personnel » pour le compte de Référence Prod Rabat 2016 et 2017

« 2018- 2019 : Enseignant et Encadrant — Communication et Projet Professionnel et Personnel — Leoanrd De Vinci —
Rabat

« 2016 : Responsable Communication et Formateur - Centre de Formation JeReussis Rabat —
Depuis 2015 : Social Media Strategist, Freelance.

+  Avril - Juin 2012 : Stage de fin d’études « Etude du systéme de régulation assuré par les variateurs de vitesses
SIMOREG-DC implantés au niveau de la Dragline M8400 et la rénovation de la Sondeuse 45R4.
Office Chérifien des Phosphates (OCP) ;

* Juillet / Aout 2010 : Stage d’initiation a I’OCP, Service Electricité et Eaux, Khouribga

Communication, Management, Stratégie et Développement Personnel :

Techniques d’Expression Orale et Ecrite, Soft Skills, Techniques de la PNL, Gestion de Conflits, Gestion du Stress, Gestion
des Emotions, Gestion des personnes difficiles, Confiance en Soi, Personal Branding, Créativité, Stratégie d’objectifs,
Gestion de Temps, Recherche d’Emploi, Evénementiel, Relation Client, Techniques de Vente, Projet Professionnel et
Personnel, Up Skilling, Reskilling & Cross Skilling, Ingénierie Pédagogique et Andragogie, Management Stratégique des
Entreprises, Management de Projet, Management du Capital Humain.

Techniques :

Montage Vidéo, Création Animation 2D et 3D, Aérodynamique, Techniques d’utilisation d’avion, Radiotéléphonie,
Radionavigation, Management du Trafic Aérien, Génie Electrique, Régulation et Automatisme, Création du scénario,
Gestion de Projet et Agilité, Scrum, SMQ, Normes, Management de la logistique, Lean Management, Méthodes
Industrielles, QHSE,

Droit, Finance & Economie :

Marchés Financiers, gestion d’entreprise, management de la qualité, réglementation aérienne et Droit de Travail.

Langues:

Arabe : Maternelle. Frangais : Lu, écrit et parlé. Anglais : Lu, écrit et parlé

L OISI¥S : seu Collectif - Football - , Ecriture, Poésie, Animation de journée.




