
 

 

 

 

 

Objet : Candidature pour un stage de fin d’études en Contrôle de Gestion. 

 
Monsieur, Madame, 

 

Actuellement en cinquième année de ma formation à l'École Nationale de 

Commerce et de Gestion de Tanger, option Audit et Contrôle de Gestion. Je me permets 

de vous présenter mon vif intérêt à rejoindre votre société pour effectuer mon stage de 

fin d'études en contrôle de gestion, pour une durée de trois à six mois, à partir de février 

2022. 

 
 En effet, la perspective d’intégrer votre société me motive particulièrement dont 

je vois la possibilité de challenge au quotidien. Donc je souhaite, par le biais de ce stage, 

consolider les nombreux enseignements que j’ai reçus en théorie et en pratique et 

développer davantage mon savoir-faire acquis lors de ma formation, ainsi développer 

mes compétences en matière d’Audit Interne et de Contrôle de Gestion, tout en mettant 

à profit mon aisance relationnelle, ma rigueur et mon dynamisme, et je pense que la 

société « SOFRENOR » serait pour moi le meilleur endroit pour y parvenir.  

 

De plus, grâce à ma participation aux projets à l’ENCG-T, et mes divers stages 

effectués au sein de différentes entités, j’ai cumulé de solides connaissances en audit et 

contrôle de gestion, en comptabilité, en gestion administrative, ainsi je m'exprime 

couramment en anglais et je maîtrise les logiciels courants de gestion informatique. Alors 

c'est avec plaisir et implication que je vous envoie ma candidature, pour vous rejoindre, 

afin que vous puissiez apprécier mes compétences et ma motivation, mais également 

pour confirmer ma passion réelle pour ce métier. 

 

Je reste à votre disposition pour plus de renseignements. J'espère que ma 

candidature retiendra toute votre attention et je vous prie d’agréer, Monsieur, Madame, 

l’expression de mes respectueuses salutations. 

 

    
MAROUANE Oumaima 
Lot Al-omrane, Selouane, Nador 
oumaima.marouane11@gmail.com 
(+212) 0681874298 

 

À l'attention du directeur des ressources humaines 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

À L'attention du directeur de ressources  

humaines. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

À L'attention du directeur de ressources  

humaines. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

À L'attention du directeur de ressources  

humaines. 

 

Oumaima MAROUANE 

 


