
  SAID NEGAR 
+212 668 386 304 

said.negar@gmail.com 

Res. Essafa Apt. 302 Imm. J Hay 

Mohammadi, AGADIR. 

31 ans, marié 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

 Février 2016 à Juillet 2020 : MARACOF SL. 
 

• Février 2020 à Juillet 2020 : Directeur de projet - DE WILDT PV PROJECT 50 MW Afrique du Sud 
 

➢ Réalisation des fondations support pour les plaques photovoltaïques (pieux et battage).  

➢ Réalisation des rapports de méthodes de travail et des rapports de production. 

➢Gestion des équipes selon la planification du projet.  

➢ Certification, facturation et recouvrement. 
 

• Octobre 2018 à Janvier 2020 : Responsable de Production - MBR Phase III 800 MW PV Solar Power  

Project – Dubaï, Émirats arabes unis 
 

➢ Réalisation des fondations support pour les plaques photovoltaïques (pieux et battage) et montage des structures et des 

panneaux photovoltaïques. 

➢ Réalisation des rapports de méthodes de travail et des rapports de production. 

➢ Planification et gestion des équipes de travaux civil et montage selon les besoins/planification du projet.  

➢ Planification de production et organisation des équipes de pré-assemblage, stockage et distribution de matériels en site. 

➢Assistance aux réunions de suivi et avancement des travaux et des réunions en interne / planification des ‘Walk-down’ dans 

les différentes parties du projet. 

➢Gestion du personnel (un effectif de plus de 300 personnes) et parc machine (mât de battages, machines de forage, camions et 

engins de chantier) 
 

• Juin 2018 à Septembre 2018 : Directeur de projet - SHAGAYA 50 MW CSP Power Plant Kuwait 
 

➢ Salt fusion "Commissioning". 

➢Gestion du projet de fusion de 33 000t de sel. 

➢Gestion du transport et stockage de Sel. 

➢Gestion du personnel & parc machine (Chariots élévateurs & Camions). 
 

• Septembre 2017 à Mai 2018 : Directeur de projet-NOOR II 200 MW CSP Power Plant Ouarzazate, Maroc 
 

➢ Salt fusion "Commissioning". 

➢Gestion du projet de fusion de 90 000t de sel. 

➢Négociation avec les sous-traitants et les fournisseurs. 

➢Gestion du personnel et parc machine (Chariots élévateurs et Camions). 

➢Gestion du transport et stockage de Sel. 

➢ Certification, facturation et recouvrement. 
 

• Mars à Septembre 2017 : Responsable de Production - SHAGAYA 50 MW CSP Power Plant Kuwait 
 

➢ Réalisation d'une barrière anti-vent (pieux, poteaux & mailles). 

➢ Réalisation d’un bassin d'évaporation. 

➢ Construction de : Tours de ‘Molten Salt’, Tours de ‘Expension and overflow Vessel’ et Culées de pont. 

➢Assistance aux réunions de suivi et avancement des travaux et réalisation des rapports de production.  

➢ Planification et gestion de fabrication et montage des armatures. 
 

• Février 2017 à Mars 2018 : Noor II 200 MW-Noor III  160 MW CSP Power Plant Ouarzazate, Maroc. 
 

• Août 2016 to Mars 2017 : Responsable de Production / Directeur Adjoint du Site. 
 

Directeur de Project 
Responsable de Production 

Projets des Énergies Renouvelables 

J'ai consacré les 5 dernières années à construire des projets liés aux énergies renouvelables, principalement 

dans les domaines de la construction civile, du montage mécanique et de la mise en marche. 



 
➢ Certification, facturation et recouvrement. 

➢ Assistance aux réunions de suivi et avancement des travaux et réalisation des rapports de production.  

➢ Planification et gestion de fabrication et montage des armatures, stockage et distribution de matériels en site.  

➢ Gestion du personnel et parc machine (machines de forage, camions et engines de chantier).  
 

• Février à Juillet 2016 : Ingénieur de Chantier. 
 

➢ Suivi et Contrôle de la production et la qualité des pieux, armatures et bétonnage des fondations support pour les capteurs 

solaires cylindro-paraboliques au niveau du Noor II. 

➢ Suivi et Contrôle de la production et de la qualité des fondations support pour des canalisations au niveau du Noor II.  

➢ Suivi et Contrôle de la production et de la qualité des pieux pour les fondations support des Héliostat au niveau du Noor III. 
 

• Novembre 2015 à Février 2016 : Responsable de Gestion de Production à MIATEX Casablanca. 

➢ Planification de la production et de l’approvisionnement en matière première et consommables. 

➢ Contrôle et suivi de la performance et de la productivité de l’unité de production. 

➢ Veille à la bonne marche de l'ensemble de la chaîne de production : fabrication, qualité, méthodes, disponibilité de l’unité,  

approvisionnement... 
 

• Avril à Juin 2015 : Responsable Magasin à MARWA Gueliz / Almazar, Marrakech. 

➢ Développer et gérer l'activité du magasin en appliquant la politique commerciale de l'entreprise afin d'atteindre les objectifs.  

➢ Encadrement d’une équipe de vendeurs et une assistante. 
 

• Octobre 2014 à Mars 2015 : Responsable Rayon à DECATHLON Ain Sbaa, Casablanca. 

➢ Gestion et animation de rayon chaussures de marche/santé découverte. 

➢ Organisation et encadrement des équipes de la réception et du tri des réceptions. 

➢ Permanence du magasin (Directeur du jour magasin). 
 

• Décembre 2013 à Mars 2014 : Stage à la Société Marocaine des emballages FANTASIA Agadir. 

➢ Direction technique : Amélioration de la qualité du bois du contreplaqué. 
 

• Février à Juin 2013 : PFE à LEAR CORPORATION AUTOMOTIVE Tanger. 

➢ Ingénierie : Amélioration et standardisation de l’aménagement des postes de travail. 

CURSUS UNIVERSITAIRE 

2010-2013 : Ingénieur d’Etat d’ESITH-Casablanca en Génie Industriel. 

2008-2010 : Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles au Lycée Reda Slaoui, Agadir. 

Juin 2008 : Baccalauréat en Sciences Expérimentales, mention Bien au Lycée ANOUAL. 

CAPACITES PROFESSIONNELLES 

 
➢ Gérer le personnel et l'équipe de travail assignée. 

➢ Participer à la gestion des offres et à la négociation avec les sous-traitants. 

➢ Anticiper le travail, organiser et utiliser les ressources techniques, matérielles et humaines.  

➢ Contrôler l'exécution des travaux. 

➢ Diagnostiquer des problèmes. 

➢ Participer à l'amélioration de la marge du projet. 

➢ Certification, facturation et recouvrement. 

➢ Établir et maintenir la planification du travail à jour. 

➢ Garantir le respect du cahier des charges, des délais, des coûts et de la qualité. 

➢ Rédiger les rapports du travail. 

➢ Recrutement, Encadrement, animation, motivation des équipes, 

➢  

LOISIRS 
· VTT 

· Voyages,  

· Randonnées 

ATOUTS 
· Organisation 

· Rigueur  

· Disponibilité 

· Dynamisme 

 

LANGUAGES 
· Français  : courant   

· Anglais   : courant     

· Espagnol : courant 

· Arabe      : Maternelle 

·.Amazigh  : courant 

 

SOFTWARE 
· MS Office 

· Auto-CAD 

 


